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I~ referirse de modo  depreciative o qualquer  servidor, autoridade .ou a0s alos da
Administracao, por qualquer meio  de divulgacdo ou informacao, parccer ou  despacho,
podendo, no entanto, em trabalho assinado, analisar pontos de vista doutrinarios ou de
organizacao do SCIVIgCo, com o objetive de colaboragao sem, contudo nunca ofender a dignidade
de quem quer que scja;

[ - retirar, sem Prévia autorizacio da autoridade competente, qualquer documento ou objeto
da reparticao:

HI - atender ag PUSS0Oas, na reparticao, para tratar de assuntos particulares:

IV ~ valer se do Cargo para lograr proveito pessoal;

V — coagir ou aliciar subordinados com objetivos de natureza partidaria;

VI - praticar a usura em qualquer de suas formas;

VII - pleitcar como procurador oy intermedisario, Junto as reparticoes publicas municipais,
salvo quando se tratar de percepean de veneimento oy vantagens de parcnte até o segundo
grau;

VIHI - praticar atos de sabotagem contra o regime ou o servico publico;

IX - receber propinas, comissoes, presentes ¢ vantlagens de qualquer espécie, em razao das
atribuigoces;

X - empregar material do servico publico em servico particular:

XI - comeler a pesson estranha & reparticao, fora dos CAsos previstos em lei, o desempenho de
eneargo que the competir ou o seus subordinados:

Xl - exercer atribuicoes diversas das de SCU cargo ou lungao, ressalvados os Casos previstos

em lei ou regulameoento,

CAPITULO 111
DO APERFEICOAMENTO E DA ESPECIALIZACAO

Art. 126 - Para que o Profissional da Kducacio Basici Municipal possa ampliar sua [ormacao

rofissional o Munici MO promovers o organizacio de:
o

I = curses de aperfoicoamonio ¢oespecializacao sobre novas ¢enicas ¢ novas orientacoes
pedagogicas aplicaveis as distinias atividades, drea de estudos ou disciplinas;

IT - cursos de lormacao o aperfeicoamaento para completar as (éenicas o aperfeicoamento em
administracao, SUPCIVIsao, planciamento, orientacio cducacional ¢ outras 1¢éenicas que visem

atender as necessidadoes cducativas do municipio,

Art. 127 - Scerao observadas, quanto ao aspecto linandgbiro dos estimulos, as normas seguintes:
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I - cursos inteiramente gratuitos para os quais o Profissional da Educacao Municipal tenha
sido expressamente designado o convocado:

IT' = concessao de facilidace, inclusive auxilio nanceirg supletivo, ao Profissional da lKducacao
do Iinsino Publico Municipal que, por - inicialivy Propria, tenha obtide bolsa de estudo oy
inscricao em cursos lora do Istado oy no Exterior, desde que a modalidade de que se trata scja
correlata 4 formacao ¢ alividade do Gry po da ducacio, a Juizo da Scerctaria de lducacao o

mediante parecer favoravel do Consclho Municipal de Kducacao ¢ do Exccutivo Municipal,

Art. 128 - 8ol Proposta da Sceretaria Municipal de Kducacao ¢ o Consclho Municipal de
tducacao, o Gesior do Poder Fxecutive podera concedoer auxilios financeiros para qualquer
atividade em que, ao scu arbitrig, reconheca o interesse de aperfeicoamento oy especializacao
tais como viagens de estudos ¢ grupos de profissionais da Educagao, encontros, simpdsios,

convengoes, publicacaes leenicas ¢ cientifiens ou didaticas ¢ similares,

Art. 129 - (g diplomas, certificados de aproveitamenio o atestados de frequéncia fornceidos
pelo 6rgao responsivel pela administraciao do curso ¢ holsa de estudo, inflluem como titulos
Nnos concursos om geral ¢ nas Promoeoes ¢ acessos e classes om que esteja interessado o

portador.

CAPITULO 1V
DA RESPONSABILIDADE

Art. 130 - I¢clg exereicio irregular de suas atribuicocs, o Prolissional da tducacao Basica

Municipal responde civil, penal ¢ administrativamenic,

Art. 131 - A responsabilidade civil decorre de procedimento doloso ou culposo, que importe ¢m

Prejuizo para os colres municipais ou para lereeiros,

Paragrafo I:Inico. Tratando s de danos causados a lereeiros, o Profissional da Kdueacae
Basica Munieipal respondera perante a lazends Municipal, em ACA0 regressiva, proposta
depois de transitade emjulgado em deeisao de Oltima instancia, pelo ato que houver

condenado a Fazenda o indenizar o lerceiro prejudicade,

Art. 132 - A responsabilidade penal seralapurada nos 1emnos da legislacao federal aplicavel.

]
L




Estado de Mato Grosso
MUNICIPIO DE GUARANTA DO NORTE

CRONVERNCYNMENTCTP AL anidrt g o
CNPN® 03.239.019/0001 83

Sceretaria Municipal de Plancjamento ¢ Gestiao
Hua das Olwverra, 135 Jd Vitdma (GOJ3552. 5100 - 5110
Art. 133 - O Profissional da ducacao Municipal ¢ administrativamente responsavel por scus

atos ¢ omissocs perante as autoridades que The lorem hicrarquicamente superiores.

Paragrafo Unico. A responsabilidade administrativa nao exime o servidor da responsabilidade
civil ou penal que couber, nem do pagamento da indenizacio a que ficar obrigado.

CAPITULO V
DAS PENALIDADES E COMPETENCIA DISCIPLINAR

Art. 134 - O Profissional da Fducacao que descumprir os deveres atribuidos nesta Lei
Complementar solrera penas de adverténeia ¢ repreensao, sendo a aplicacao destas de
competéneia, em primeira instancia, do Conselho Deliberativo de cada Unidade sscolar, ¢m
scgunda instancia, das autoridades administrativas da Scerctaria Municipal de IEducacao

juntamente com o Conselho Municipal de Kducagao ¢ em terceira instancia, do Prefcito

Municipal juntamente com a assessoria juridica do municipio.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS
CATITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 135 - O dircito ao recebimento dos eleitos linanceiros aqui estabelecidos vigorara em data

de 01 de maio de 2011,

Paragrafo Unico. As despesas decorrentes da execugao desta Lei Complementar correrao por
conta das dolacoes proprias do orcamento vigente, suplementadas se necessario, na forma da

legislacdo que disciplinag a matéria,

CATITULO 11

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 136 - O enquadramento dos atuais profissionais cletivos da educagao ocupantes de cargo
de Professor nesta Lei Complementar dar se 4 pelo niyel de habilitagao ¢ pelo tempo de servico

prestado na Rede Pablica Municipal de linsino conlorfhe se segue:

a) com ate trés anos completos, nivel 1;
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b) de trés anos a sois anos completos, nivel 2:
¢)  de seis anos a nove anos completos, nivel 3;
d) de nove anos a doze anos completos, nivel 1;
¢)  de doze anos a quinze anos completos, nivel 5;
) de quinze anos a dezoito anos completos, nivel 6;
g) de dezoito anos a vinte ¢ um anos completos, nivel 7:
h) de vinte ¢ um anos a vinte ¢ quatro anos completos, nivel 8:

i) acima de vinte ¢ quatro anos completos, nivel 9,

Art. 137 - O cnquadramento dos profissionais cletivos ocupantes de cargos da cducacao de
Teéenico  Administrativo Educacional, ‘Téenico  de Desenvolvimento Infantil, ‘Técnico em
Informatica l<scolar, Nutricionisia Fscolar ¢ Apoio Administrativo lducacional nesta Lei
Complementar dar se 4 pelo nivel de habilitagio ¢ pelo tempo de servico prestado na Rede

Pablica Municipal de 1nsino conforme s segue:

4) com até irés anos completos, nivel L

b) de trés anos a seis anos completos, nivel 2;

¢) de seis anos a nove anos completos, nivel 3;

d) de nove anos a doze anos complelos, nivel 1;

¢) de doze anos a quinze anos completos, nivel 5;

[} de quinze anos a dezoito anos completos, nivel 6;

g) de dezoito anos a vinte ¢ um anos complctos, nivel 7;

h) de vinte ¢ um anos a vinte ¢ quatro anos completos, nivel 8:
i) devinte ¢ quatro anos a vinte ¢ sete anos complelos, nivel 9;
J)devinte e sete anos a trinta anos completos, nivel 10;

k) de trinta anos a trinta trés anos complelos, nivel 11: ¢,

i) acima de trinta ¢ ey completos, nivel 12,

Art. 138 - O enquadramento dos Profissionais da Fduencio Rasica referidos no artigo anterior

dar-sc a em dois momaenios:

I — automaticamente, conforme o tempo - de servico ¢ o grau de escolaridade, com os

vencimentos da classe o nivel correspondente, apos a promulgacao desta Lei Complementar; ¢,

II - delinitivamente, apos a conclusio da profissionalizaghio especilica.
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Parigrafo Unico. No prazo maximo de oito anos os Prolissionais da ducagao Basica deverao

completar os estudos necessarios, de modo ascrem cnquadrados na nova carreira.

Art. 139 - Todos os scrvidores cletivos ocupantes dos cargos de Agente Administrativo; Agente
Administrativo iscolar; Instrutor NDesportivo; Bibliotecario 1, cseriturario l<scolar, ‘'éenico em
Informatica Iscolar, Téenico  de Informatica, “Téenico  de desenvolvimento Infantil, ¢
Nutricionista Ilscolar que se cncontram lotados exclusivamente na Seeretaria Municipal de
lducagao Cultura o Desporto serdo  enquadrados delinitivamente no cargo de Téenico
Administrativo  IKducacional quando da conclusao da  sua profissionalizacao cspecilica,

mantendo se no perlil profissional definido por esta Ler Complementar.

Paragrafo Unico. Os Profissionais da ducacao Basica releridos no capul gue ainda nao sao
profissionalizados pereeberao subsidio conforme a classe na tabela ancxa até completar os

estudos necessarios de modo a serem enquadrados na classe seguinte de forma definitiva.

Art. 140 - Todos os servidores clelivos ocupantes dos cargos de Copeira; Agente de Servigos
Gerais Escolar; Agente de Servicos Gerais; Agente de Limpeza Pablica: Mceanico; Motorista
Categoria 1; Motorista de Transporte scolar: Agente de Vigilancia ¢ Manutengao o Agente de
Vigilancia ¢ Manutencio scolar que seoencontram  lotados exclusivamente na Seeretaria
Municipal de Educaciao Culiura o Desporto serao enquadrados definitivamente no cargo de
Apoio Administrativo ducacional quando da conclusio da sua prolissionalizagao cspecifica,

mantendo-se no perlil definido por esta Lo Complementar,

Paragrafo Unico. Os I’rofissionais di Fducacao Basica referidos no caput que ainda nao forem
profissionalizados pereeberao subsidio conforme a classe na tabela anexa até completar os

estudos necessarios de maodo a serem enquadrados na classe seguinte de forma definitiva.

Art. 141 - A complemaoentacio dos estudos aue trata os artigos 130 ¢ 110 deve ser garantida

pelo municipio atraves do orgiao competente,

Art. 142 Scra exigido intersticio de 03 (trés) anos para a clevagao de classe ¢ de nivel, sendo

permitido o ajuste necessirio para a compatibilizacio do tempdg de servico.

CATITULO III
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DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 143 - O docente que desempenhar a luncao de Prolessor de Apoio Pedagogico devera ser
um prolessor 30 horas scmanais, que sera eleito por scus pares, obedecendo a portaria

especilica.

Art. 144 S0 scrao empossados ¢m coneurso publico municipal, para provimento de vagas aos
cargos de carrcira de Profissionais da lKducacao Basica Municipal, os candidatos que
apresentarem a escolaridade minima exigida, bem como a comprovacao da mesma ¢ dos titulos
exigidos por documento olicial expedido por Orgao competente.

Art. 145 O municipio assceurara o ostimulo as publicacoes periodicas, a publicacao de
livros, pesquisa cientifica o producoes similares, quando contribuirem para a Educacgao c

Cultura,

Art. 146 - IXm caso de necessidade comprovada fica o Poder lxecutivo Municipal autorizado a
proceder a admissido de Professor, alraves de contralagao, em caraler temporario, para o
excreicio provisorio de atribuicoes especificas, PAra suprir eventuais vagas, com cneerramento

do contrato no maximo ao (inal da cada ano civil,
§ 1° A contratacao ocorrera por tempo determinado nos casos de:

I vacancia no cargo cfetivo, se nao houver candidato aprovado em concurso publico;

[ alastamento temporario do titular do cargo, at¢ o término do alastamento formal o
legalmente concedido:

I necessidade urgente,

§ 2° Os contratados deverio ter habilitacao compativel com a fungdo a ser exercida,

priorizando o candidato com maior nivel de habilitagao.

§ 3° IX permitida » contratacao tempordria de Professor sem lormacao especifica na area para a
#ona rural o indigena, desde gue haja necessidade, com subsidio de 20% (vinle) por cenlo a
menos do estabelecido nas tabelas em anexo para profissional da ecducacao com formacao

adequada.

§ 4° Ao Professor contratado para Kscolas Rurais ¢ Indigepas estende se o direito as loras de

Trabalho Pedagogico  [LT.1%, ¢ as horas atividades.
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§ 5° A contratagao tempordria sera feita medianie teste seletivo simplificado, titulos o tempo de
servico regulamentado por decrcto municipal o ser realizado anualmente pela Scerctaria
Municipal de Iducacao ¢ Culiura o Desporto,  fiscalizado pelo Consclho Municipal de

cducacao.
§ 6° O pagamento dos vencimentos dos professores contratados temporariamente deve ser
cletuado levando se em consideragao a sua formacio de nivel su perior ou médio magistério.

§ 7° Os orgaos compelentes no M unicipio deverao promover, anualmente, o cadastramento dos
candidatos interessados ¢ divulgar a  relagao nominal, com enderegos ¢ habilitagées

respectivas, nas unidades escolares sob esta Jurisdicao.

Art. 147 O Profissional da Educacio Basica Municipal tera total liberdade em associar-se em
sindicatos ou entidadoes representativas na delesa 208 seus dircitos, nos termos do art. 8° da

Constituicao Federal.

Art. 148 - Em caso de sobra de recursos relerente aos 60% do FUNDIERB - Fundo Nacional de
Desenvolvimento da lsducacao 13asica destinados a pagamentos de vencimentos, tais recursos
serdo distribuidos anualmente em forma de abono aos prolessores em cletivo exercicio na
tducagao Basica Publica Municipal,

Parigrafo Unico. O abono e que trata esle artigo, nao s¢ incorpora ao vencimenio ou

remuneragiao.

Art. 149 - As normativas ¢ portarias expadidas pela Seeretaria Municipal de llducagao, a fim
de organizar ¢ sistematizar os processos de atribuicao de aulas de cada novo ano letivo, serao

claboradas por comissao constituida por:

I~ representantes da Sceretarin Municipal de Fducacao:

[T representantes do Conselho Municipal de Educacao:

HL - representantes do Sindicato dos Profissionais da liducagio;

IV um representante de cada unidade escolar,

Art. 150 - O Poder Executivo procederd a regulamenthcao necessaria a oficacia desta Lei

Complementar, por decreto, apos sua publicacao.
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Paragrafo Unico. Scrio expedidos atos administrativos complementares de reorganizacao,
reestruturacao, adequacao, definigiao de competéncia ¢ outras providéncias necessérias a plena
exceugao desta Lei Complementar, com pPrevio acompanhamento por comissiao composta de

representantes dos Profissionais da IBducacao.

Art. 151- A revisiio geral dos salarios constantes da presente Lei Complementar sera [eita
obrigatoriamente até 31 de maio de cada ano, devendo se observar os preceitos legais relativos

a0 ultimo ano de mandato do Chele do lixecutivo.

Art. 152 - lista Lei Complementar entra om vigor na data de sua publicacao, revogam-se as

disposicoes em contrario.

Gabincte do Prefeito Municipal de Guahinta do Norte MT em 09 de junho de 2011,

Registrada nesta Secretaria

Afixada no Mural do Paco Municipal;

Publicado no site da Prefeitura Municipal em 09/06/2011.
NP n°469/2011.

CLE(CI BORELI FELISBINO

Seeretaria Municipal de Plancjamcnto ¢ Gestao
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ANEXOS
PCCS
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TABELA I
PROFESSOR

- A, .
| Classe\Nivel . % 0O 6% @ 12% 18%  24% 30% 36%  42% 48% | 50%
e AT ANOS 3 anos 6 anos i 9anos  12anos . 13 anos 18 anos 21 anos 24 anos 25 anos
I S T . T 2 | = 4 5 6 7 8 9 |

_A____Subsidio 1.024,00  1.085.44 1.146,88 120832 1.269,76  1.33120  1.392,64 1.434,08 1.51552  1.536,00

B Subsidio 136,00 1.628.16 1.720,32 181248 1.904,64  1.996,80  2.088,96  2.181,12 227328 _ 2.304,00
_._C __Subsidio 1.792,00 1.899,52 2.007.04 2.114,56 _ 2.222,08 232960  2.437,12  2.544,64  2.652,16  2.688,00
i D Subsidio 2.048,00 2.170,88 2.293,76 2.416,64 2.539,52 2.662,40 2.7835,28 2.908,16 3.031,04  3.072,00

E Subsidio 2.355,20 2.496,51 2.637,82 2.779,14 2.920,45 3.061,76  3.203,07 3.344,38  3.485,70  3.332,80

CLASSE A
CLASSE B
CLASSE C
CLASSE D
CLASSE E

MAGISTERIO
LICENCIATURA PLENA
ESPECIALIZACAO
MESTRADO
DOUTORADO
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TABELA II

TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL
Agente de Apoio Educacional Infantil

lasse\ Nivel e

by = i 0 -H 2 1 3 | = 5 6 7 8 9 10 1] 12

—A___ Subsidio 90804 962,52 1.017.00 1.07L,49 1.12597 1.180,45 1.234.93 1.289,42 1.343.90 1.398,38 ' 145286 1.507,351.543.67

B Bubsidic 998,84 1.058.77 1.118.70 1.178,63 1.238.56 1.298.49 135842 141835 1478.28 1.538,21 1.598.14 1.658,07 1.698,03

—C  Subsidio 1.089.64 1.155.02 122040 1.285.78 1.351,16 1.416,54 1.48]9] 1.547.30 1.612.68 1.678,05 1.743.43 1.808,82 1.852.40
D Subsidio | 1.180,45  1.251,27 ' 1.322,10 1.392.93 1.463,76 . 1.534,58 1.605,40 1.676.24  1.747,07 H.xh.w.mo“ 1.888,71 1.959,55 2,006,77

Or>mwm. A ENSINO MEDIO

CLASSE B EXNSINO MEDIO PROFISSIONALIZADO
CLASSE C LICENCIATURA PLENA

CLASSE D ESPECIALIZACAO
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TABELA III

TECNICO ADMINISTRATIVO ESCOLAR
Agente Administrativo escolar,Técnico em Informatica, Instrutor Desportivo
Agente Administrativo,Técnico em Informaticas Escolar, Escriturario, Bibliotecario I

349.0149/000] -8:
Planejamento e Gestio

Classe\ Nivel

(V]

4

2

Suybsidia

i
~I
=
J1

1=

836.43| 876.90

1

Subsidio

o
% o

o

=

920,07 964,54

1

f G

Subsidio

1.003.71 | 1.0532,27

1

Subsidio

1.034,74 | 1.087.36 | 1.139,97

CLASSE A - ENSINO MEDIO

CLASSE B - ENSINO MEDIO PROFISSIONALIZADO
CLASSE C - GRADUACAO

CLASSE D - ESPECIALIZACAO

(=
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TABELA IV

Apoio Administrativo Educacional
Agente de servicos Gerais Escolar, Copeiras
Agente de Servicos gerais

Classe\ Nivel Yo
0 1 2 3 - 5 6] 7 8 9 10 11 12
A Subsidio | 613,00:4649,78 686,56 [ 723,34 | 760,12 | 796.90 833,68| 870.46| 907.24| 944,02| 980,80|1.017,58 1.042,10
B Subsidio | 674,54 [ 715,01 | 755.48 795,96 | 836,43 | 876.90 917,37 957.85| 998.32|1.038,79(1.079,26|1.119,74 1.146,72
C Subsidio | 741,99 [ 786,51 [831,03(875,55(920,07 [064.59 1.009,11]1.053,63[1.098,15]1.142,66|1.187,18|1.231,70 1.261,38

CLASSE A
CLASSE B
CLASSE C

ENSINO FUNDAMENTAL
ENSINO MEDIO
EXSINO MEDIO PROFISSIONALIZADO
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TABELA V
Apoio Administrativo Educacional
Motorista de Transporte Escolar e Mecanico de Veiculo Escolar

Motorista Categoria ‘D"

Classe\ Nivel
0 i 2 3 B 3 6 7 8 9 10 11 12
A Subsidio [ 1.080,00 | 1.144 .80 1.209,60 | 1.274,40| 1.339.20] :.204 00| 1 468,801 1.533,60| 1.598,40 [ 1.663,20 | 1728,00] 1.792,80 1.836,00
B Subsidio [ 1.188.00] 1.259,28 | 1.330,56 | 1.401,84 | 1.473.12| 1.544 40 1.61568]1.686,96| 1.758.24 | 1.829.52] 1.900,80( 1.972,08 | 2.0 19,60

CLASSE A - ENSINO MEDIO
CLASSE B - ENSINO MEDIO PROFISSIONALIZADO
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Estado de Mato Grosso
MUNICIPIO DE GUARANTA DO NORTE

GOVERNO ME NICIPAL 2o 2

CNP] N° 03.239.019/0001-83
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestio

Rua das Ohverra, 133 - Jd Vilona - (66)3552-3100 - 5110

TABELA VI

Apoio Administrativo Educacional

Vigilancia e Manutencao Escolar

Agente de Limpeza Publica

Classe\ Nivel Wi
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
A Subsidio | 770,00 (816,20 862,40 908,60 | 954.80|1.001,00|1.047,201.093,40|1.139,60|1.185,80( 1.232,00 1.278,20(1.309,00
B Subsidio | 847,00 [ 897,82 948,64 | 999,46 | 1.050,28|1.101,10[1.151,92 | 1.202,74 | 1.253,56 | 1.304.38 1.355,20]1.406,02 | 1.439,90

CLASSE A - ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

CLASSE B - ENSINO MEDIO PROFISSIONALIZADO
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) TABELA VII
TECNICO ADMINISTRATIVO ESCOLAR
Nutricionista Educacional

Estado de Mato Grosso
MUNICIPIO DE GUARANTA UO NORTE

GOVERNO NUNICTPAT 2ot -
CNPJ N*® 03.239.01 9/000] f

Secretaria Municipal de Planejamento e Gestio

Rua das Oliveirs, 1335 - Jd Vioria - (66)3552-5100 - 5110

Classe\ Nivel
0 < 6 9 10 11 12
A Subsidio | 1.978,23 | 2.096,92 2.453,01 |12.571,7 2.690,39 3.046,4713.165,173.283,86 | 3.362,99
B Subsidio | 2.176,05| 2.306.61 2.698,30 | 2.828.8 2.959.43 3.351,12[3.481,68[3.612,24 | 3.699,29

CLASSE A - GRADUACAO EM NUTRICAO
CLASSE B - ESPECIALIZACAO NAS AREAS DE ALIMENTACAO ESCOLAR
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Estado de Mato Grosso
MUNICIPIO DE GUARANTA DO NORTE

COVERNG MENICIPA L Siniiin )
CNEJN® 03.239,019/0001 83

Sceretaria Municipal de Plancjamento ¢ Gestao

Ruw das Oliveira, 135 - Jd Vitoria

(BESSLH100 4110

PLANO DE CARREIRA DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA
MEMBROS DA COMISSAO

Fernando Alves de Souza
Presidente Regional do SINTIEP/MT

Rosinha Fin
Vice-presidente da Sub-se de
SINTEP/Guaranta do Norte

lzabel  da  Silva, Cleonice  Terezinha
Sroczynski  Zacchi,  Rosangcla * Alban
Fuzinato-  Representantes  Professores

Zona Urbana

Perankd Panara ¢ Bepnhi Menkragnoti
Representantes da lducagio Indigena

Salvador Alves Guimaraces, César José
Teixeira - Representantes do Apoio de
Vigilancia ¢ Manutengao

Edinciva Aparccida Pardinho
Representante do Téenico Administrativo
scolar

Maura Albuquerque Castilho
Representante dos Agentes de Apoio
Administrativo escolar - Auxiliar de
Scrvigos Gerais

Hligara Huianc Carinhena Vandoni de
Moura - Juridico da Prefeitura doe
Guaranta do Norto

Joares Ribeiro Oliveira, Dalva Maria
Pissincli -Representantes da Scerctaria
Municipal de IKducacao

‘[ Jos¢ Raimundo Santos

| Presidente da Sub-sede SINTEP/Guaranta
do Norte

| Paula Regina Moracs Martins ¢ Valcimar

"José Fuzinato

- Equipe de Apoio SINTEP/Guaranta do Norte

¢ Lucia Regina Moratelli - Representantes

|

|

I . . . . . . . .

‘ Nadi Roscli Carniatto, Nilton Henrique Dias
| Proflessores da Iducacao do Campo

XIma Tania Gongalves ¢ Lilian Andreia
- Vicira - Representantes dos Téenicos em

F
|
|
| Bducacao Infantil (Apoio creches)

Duplanil Pereira Costa, Angilberto Scbold,
Gilberto Alves da Silva
Representantes dos Motoristas Escolares

Marinalva lclias Borges
Representante dos Agentes de Apoio
Administrativo escolar - Merendeira

Marcelo de Castro Souza
Presidente da Camara municipal
Representante do Poder Legislativo

Aurco Soarcs Frutuoso
' Sceretario de Administracao ¢ Financgas

f Teresinha Paraiba
' sceretaria de Icducagao
1

L IEMIPPRIESA
ACP INFORMATICA
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LEI COMPLEMENTAR N°, 253/2017



Estado de Mato Grosso

MUNICIPIO DE GUARANTA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO 2017/2020
Rua das Oliveiras, 135 - CPAG - B. Jardim Vitéria

LEI COMPLEMENTAR N° 253/17.
De 13 de margo de 2017.

“ACRESCENTA O §6° E §7° NO ART. 6° DA LEI
COMPLEMENTAR N°. 187 DE 09 DE JUNHO DE 2011 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS. ”

ERICO STEVAN GONCALVES, PREFEITO
MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE - MT, NO

USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS
EM LEI

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEI:

ARTIGO 1° - O Art. 6° da Lei Complementar n°. 187 de
09 de junho de 2011 passa a vigorar acrescido dos seguintes paragrafos:

§6°. Os servidores efetivos da Educagdo, com carga
horaria de 30 horas, que vieram a ocupar o cargo de Gestor Escolar, que trabalharem
nas Unidades Escolares, deverdo cumpri-los com carga hordria de 40 (quarenta) horas
fardo jus ao recebimento de valor equivalente a 10 (dez) horas sobressalentes, que serfio
calculadas com base no valor da hora aula.

§7°. Os servidores efetivos da Educagdo, com carga
horéria de 30 horas, que vierem a ocupar cargo de Secretario Escolar, que trabalharem
nas Unidades Escolares e Secretaria Municipal de Educagfio, Cultura e Desporto,
poderd@o cumpri-los com carga horéria de 40 (quarenta) horas e farfo jus ao recebimento
de valor equivalente de 10 (dez) horas sobressalentes, que serfio calculadas sobre a hora

trabalhada langada sobre seus respectivos vencimentos, sem prejuizos ao regime de
dedicacgdo exclusiva.

ARTIGO 2° -Esta Lei entra em vigor na data de sua
publica¢do, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaranti do Norte/MT, aos
treze dias do més de margo do ano de 2017.

ERICO ﬁ&ox«;&ms

PREFEITO MUNICIPAL



